
湘潭大学科研任务津贴管理暂行办法

第一章 总 则

第一条 为了充分调动我校广大科研人员的积极性，促

进科研项目质和量的全面提升，制订本办法。

第二条 计算科研任务津贴的纵向科研项目须以湘潭

大学为第一申报单位或我校科研人员为首席专家。

下列情况不计算科研任务津贴：

（一）立项不资助项目，地市级一般项目及校级项目。

（二）按科研经费管理的科研平台及科研团队的经费。

（三）横向科研项目。

第二章 科研任务津贴核拨和分配

第三条 学校对科研任务津贴总量（Z）实行宏观控制，

每年对前一年所取得的科研项目按照动态平衡、分类核算的

原则，将科研任务津贴核拨到各院（系、部）。

人事处、社科处、科技处、教务处、研究生院和计划财

务处等部门负责科研任务津贴的核算与发放。

第四条 各院（系、部）根据本单位实际自行制定二次

分配方案，经集体讨论、本单位学术委员会或党政联席会议

审定后，报学校审查备案。各院（系、部）制定的科研津贴

分配方案、分配结果应当在本单位公示。

第三章 纵向科研任务津贴的核算

第五条 科研任务津贴以正式立项且科研经费拨入学



校账户的纵向科研项目（含教学改革、教学研究和教科规划

项目）为依据进行核算。

第六条 为规范科研任务津贴的管理，纵向科研项目以

立项年度的次年为科研任务津贴核算的起始年度，同时根据

项目类型确定相应的津贴核算的权重和年限。

第七条 纵向科研项目每年的科研任务津贴=权重 K×

每年的津贴基数 X。

每个纵向科研项目的权重为 Ki，全校纵向科研项目的总

权重为∑Ki，全校纵向科研任务津贴总量为 Z，X=Z/∑Ki。

国家级项目科研任务津贴不得超过项目进账经费（不含

外拨经费）的 80%，省部级项目科研任务津贴不得超过项目

进账经费（不含外拨经费）的 60%。

第八条 纵向科研项目津贴计算的权重和年限如下表:

项目

来源
项目类型

权

重

津贴

年限

科技部

发改委

工信部

国家 973 计划项目、国家重大科学研究计划项目等 3 5

国家 863 计划项目、科技支撑计划项目、国家科技重大专项 3 4

科技部、国家发改委、工信部等其他国家级项目
重点项目 2 4

一般项目 1 4

国家 863 计划引导项目及 973计划前期研究专项 1 3

国家社

科基金

国家社科基金重大招标项目 3 4

国家社科基金重点项目 2 3

国家社科基金一般、青年项目（含后期资助项目、外译项目等） 1 3

国家级 教育部人文社科重大课题攻关项目 2.5 4

国家自

国家自科基金杰出青年科学基金项目 2.5 4

国家自科基金重点项目以及按重点项目管理的其他项目 2 5

国家自科基金优秀青年科学基金项目 1.5 4



项目

来源
项目类型

权

重

津贴

年限

科基金

国家自

科基金

国家自科基金面上项目以及按面上项目管理的其他项目 1 4

国家自科基金国际合作研究项目 1 3

国家自科基金青年科学基金项目 0.7 3

国家自科基金主任基金\天元基金项目 0.4 1

军工

项目

国家国防基础科研项目 2 4

国家军品配套项目 1.5 4

国家国防科工局、总装备部等其他军工项目 1 3

省国防军工科研项目 0.5 3

教育部

各类项

目

教育部人文社科重点项目 1 3

教育部人文社科一般项目、省部共建人文社科重点研究基地项目 0.5 3

教育部科学技术研究重点项目 1 3

教育部博士点基金优先资助类项目 1 3

教育部博士点基金博导类项目 0.5 3

教育部博士点基金新教师类项目 0.3 3

科技厅

省科技厅重大专项 2 3

省战略性新兴产业科技攻关与重大科技成果转化项目 2 3

省科技厅重点项目、省自科杰青项目 0.5 2

省科技厅一般项目、省自科青年项目 0.1 2

省社科

规划办

省社科

评审委

省社科规划办、省社科成果评审委重大项目 1 2

省社科规划办、省社科成果评审委重点项目 0.5 2

省社科规划办、省社科成果评审委一般项目 0.1 2

教育厅
省教育厅重点项目以及按重点项目管理的其他项目 0.2 2

省教育厅优秀青年项目 0.1 2

注：国家其他部委项目按省级项目相应标准计算津贴。

第九条 我校作为合作单位参与项目申报并获批的国

家级和省部级项目按到校经费相应计算纵向科研任务津贴，



参与项目的权重上限为 1个。其中：

参与的国家级项目按自科类项目 80万（数学和管理类

国家自科基金项目为 56万）、社科类项目 30万的标准，以

到校经费计算权重，津贴年限为 3年。

参与的省部级项目按自科类项目 100万、社科类项目 40

万的标准，以到校经费计算权重，津贴年限为 2年。

合作项目级别 合作项目类型
权重计算公式

（M为合作项目累计到校总经费）

国家级

自科类项目 Min{1，M/ 80}

数学和管理类国家自科基金 Min{1，M/56}

社科类项目 Min{1，M/30}

省部级

自科类项目 Min{1，M/100}

社科类项目 Min{1，M/40}

我校作为申报单位获批的国家级项目和省部级项目子

课题不另外计算科研任务津贴，由项目负责人在该课题的科

研任务津贴中进行分配。

第十条 全国教育科学规划教育部各类项目参照教育

部人文社科研究项目计算任务津贴，其中重点项目按 1计算

权重，津贴年限为 3年；规划和青年项目按 0.5计算权重，

津贴年限为 3年。省教育科学规划项目、省普通高等学校教

学改革研究项目和省学位与研究生教育教学改革研究项目

参照教育厅科学研究项目计算任务津贴，其中重大项目按 0.3

计算权重，津贴年限为 2年；重点项目按 0.2计算权重，津

贴年限为 2年；一般和青年项目按 0.1计算权重，津贴年限

为 2年。



第四章 附 则

第十一条 根据本办法所核拨的津贴含个人所得税。

第十二条 本办法由人事处商社科处、科技处、教务处、

研究生院负责解释。

第十三条 本办法自 2014年 1月 1日起施行，原有规

定与本办法不符的，均以本办法为准。


