
湘潭大学师德师风建设联席会议制度

湘大党发〔2018〕16 号

为贯彻落实《中共中央 国务院关于全面深化新时代教师

队伍建设改革的意见》和《教育部关于建立健全高校师德建

设长效机制的意见》等文件精神，切实提高教师思想政治素

质和职业道德水平，促进部门之间的交流合作，齐心协力加

强师德师风建设，特建立本制度。

一、联席会议成员组成

联席会议由党委组织部、宣传部、统战部、教师工作部、

学生工作部、纪委监察处、教务处、研究生工作部、社科处、

科技处、人事处、国际交流处、保卫部、工会、教学质量监

督与评估中心等部门的主要负责人组成。根据联席会议主题

的需要，邀请其他相关部门负责人参加。

会议由分管校领导主持，由党委教师工作部负责人担任

召集人。

二、联席会议主要任务

（一）信息沟通。交流师德师风建设的做法和经验，发

掘、推荐师德师风典型人物，查找存在的问题和不足，重点

查摆师德师风建设方面出现的新情况、新问题。

（二）工作研讨。研究如何贯彻落实上级文件精神，讨

论师德师风建设相关制度、规划，分析师德师风建设中带有



苗头性、倾向性问题，对下阶段师德师风建设工作进行预判，

重点就存在的问题和对策进行研究会商，有针对性地提出工

作建议和对策措施。

（三）加强协作。集中智慧与力量，协调解决师德师风

建设中的重点难点问题。

三、联席会议召开时间

联席会议一般每半年召开一次，也可根据师德师风建设

工作需要临时召开。

四、联席会议基本工作程序

（一）联席会议的议题由党委教师工作部提出，报联席

会议主持人同意后召开。

（二）党委教师工作部负责会议记录，根据需要整理形

成会议纪要。

（三）联席会议研究确定的工作意见和决定，由党委教

师工作部呈报相关校领导和与会成员单位。

五、其他工作要求

（一）联席会议组成成员平时要注意收集师德师风建设

的情况，积极参加联席会议，做好本部门涉及的师德师风建

设的相关工作。

（二）联席会议组成成员在会议期间应积极通报相关情

况；会后应认真采纳会议提出的工作思路，落实联席会议研

究确定的工作意见和决定；组成成员之间要密切配合，相互



支持，形成合力，充分发挥好联席会议的作用，统筹推进我

校师德师风建设工作。

（三）联席会议牵头单位负责组织协调和督查落实联系

会议形成的工作意见、决定，根据工作进展情况，及时向联

席会议成员单位通报联席会议工作落实情况。


