湘潭大学校纪委委员联系基层党组织工作制度

为全面履行党章赋予的职能，进一步发挥校纪委委员在党风廉政建设工作中的协助、督促、指导、检查作用，压实基层党组织落实党委主体责任的自觉性和主动性，推动党风廉政建设齐抓共管和风清气正良好校园廉洁文化氛围的形成，根据上级有关政策要求，结合学校实际，制定本制度。

一、工作目的

校纪委委员通过联系基层单位，及时传达宣传上级和学校反腐倡廉形势政策，了解基层单位反腐倡廉工作开展情况和存在的主要问题，倾听师生员工对本单位和学校反腐倡廉建设的意见和建议，督促和指导基层单位落实全面从严治党政治责任，帮助和教育广大干部职工提高党章党规党纪意识，切实解决基层单位党风廉政建设开展不平衡和落实“两个责任”存在的层层递减现象，促进基层单位健康稳定发展。

二、工作职责

1、督促检查联系单位党风廉政建设主体责任和监督责任的贯彻落实情况，定期听取工作汇报，参加班子民主生活会，及时了解联系单位反腐倡廉建设工作情况。

2、围绕党风廉政建设工作重点，开展对联系单位“三重一大”事项决策、执行情况的监督检查，加强对联系单位廉政风险排查分析，针对发现的问题及时教育提醒，帮助联系单位提高廉政风险防范能力。

3、协助加强联系单位的制度建设，检查和指导联系单位制度建设情况，督促联系单位规范内部管理，依靠制度管人管事。

4、协助加强联系单位的廉政文化建设，参加和指导联系单位举办的党风廉政建设宣传教育活动。

5、指导和督促联系单位认真做好群众来信来访工作，协调解决相关问题。

6、根据各单位党风廉政建设任务分工和党风廉政建设责任，参与联系单位的党风廉政建设任务分工完成情况、党风廉政建设责任落实情况的检查和考核。

7、及时总结联系单位党风廉政建设实践经验，加强对突出问题、重点难点问题的调查研究，为学校党委、纪委提供决策参考。

三、工作要求

1、校纪委委员要加强政策理论和业务学习，及时了解党和国家以及教育系统的党风廉政建设和反腐败工作部署，了解我校反腐倡廉建设的形势和重点任务。

2、校纪委委员要模范遵守党纪政纪，依纪依规履行职责，认真执行党风廉政建设各项规定，严于律己、勤政廉政。

3、各单位要积极支持和配合联系本单位的校纪委委员开展相关工作，保持经常性的工作沟通，及时通报党风廉政建设工作开展情况。

4、校纪委委员每年应至少参加1次联系单位反腐倡廉建设方面的工作会议或活动，认真记录开展联系工作的情况，将所了解到的问题及时进行汇总、分析，提出改进建议或意见，对重大问题的答复和处理，必须经过校纪委集体研究。

